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Chers amis Croisiens,
Chers amis visiteurs,

L'été est enfin arrivé, apres une dréle
de période incertaine, aussi bien du
point de vue climatique que sur le
front de notre crise sanitaire, dont
nous avons décidément bien du mal a
sortir. Le virus, hélas, circule toujours,
et si, a La Croix Valmer, nous avons
eu la chance d'étre moins impactés qu'ailleurs, il nous faut
rester vigilants pour éviter toute reprise de |'épidémie a
la rentrée. Je sais pouvoir compter sur le civisme de tous
qui, en la matiére, pourrait aussi se traduire par le mot de
solidarité. Une valeur que nous ne cessons de mettre en
avant a 'occasion de nos manifestations, car la solidarité,
c’est aussi le lien entre nous, ce lien indispensable pour
bien vivre ensemble.

Le numéro estival de ce magazine est bien slr consacré a
des sujets liés a I'activité de notre commune en juillet-ao(t,
mais aussi a une thématique consacrée a |'environnement.
Cen’estpasun sujetanodin : car, malgré toutes les avancées
obtenues dans ce domaine ces derniéres années, il reste
encore beaucoup a faire pour étre vertueux et exemplaire.
Le meilleur exemple, c’est la collecte des déchets : malgré
I'information, la prévention et la sanction, on constate
encore la persistance de déchets sauvages ou de tri non
respecte.

C’est bien dommage, car, outre les dégats liés a
I'environnement, ce « je m’en foutisme » nuit gravement a
I'image que nous renvoyons de nous-mémes et de notre
cité. La notoriété de notre commune doit beaucoup a ses
paysages préservés et mis en valeur, a cette nature choyée
et surveillée. Et si La Croix Valmer est un poumon vert,
c’est toute notre population qui en recueille les fruits :
moins de pollution, des espaces aérés pour se promener,
une belle carte de visite pour attirer les touristes, et donc
développer notre économie locale et créer des emplois.
Vous le lirez dans cette gazette, notre forét est un atout
indéniable, une valeur ajoutée pour laquelle se battent
au quotidien des dizaines de personnes. Nous avons
connu, hélas, de graves incendies il y a quelques années :
ces tragiques événements nous ont permis de prendre
conscience que notre effort ne devait jamais se relacher et
que cette forét, vivante, doit étre entretenue et surveillée
en permanence.

Cette forét, elle est comme nous tous, comme nos enfants
ou petits-enfants, elle demande attention et amour !

Bon été a tous a La Croix Valmer.

Bernard Jobert,
Maire de La Croix Valmer
Vice-président de la Communauté de communes



LA FORET

La Croix Valmer s'étale sur un
peu plus de 2 200 hectares. Sur
cet espace, 1 100 hectares sont
boisés dont 1 000 classés en
zone naturelle protégée. Peynié,
Chausse, Lardier, Taillat, Saunier...,
ses aires naturelles se situent aux
quatre points cardinaux de la
commune. Entourée de verdure
donc, La Croix Valmer retient,
dans ses massifs, les essences de
Méditerranée avec, toutefois, des
caractéristiques de bord de mer.
Chéne liege et vert, euphorbe,
pistachier, fragon, pin parasol,
d'Alep, genét, bruyere, arbousier,
cyste, lavande des Maures
rappelant son attachement au
massif..., composent la forét pour

laisser place au maquis puis, un

peu plus au sud, a la pinéde.

Sol plus sec et moins fertile,
les ravages du feu y sont plus
fréquents alors que sa faune, sa
flore et ses parfums méritent tout
autant d'étre préservés.

Leurvaleurestinestimable. lls sont
indispensables pour atteindre
les objectifs de Développement
durable. Véritables trésors de
biodiversité, ils participent a
I'équilibre et a la santé de notre

environnement.

"La Gazette Croisienne " présente
des femmes et hommes engagés

dans leur préservation...




Défendre son territoire

Lorsque le niveau de risque incendie est sévere, le Comité Communal des Feux de Forét-Réserve
Communale de Sécurité Civile part en patrouille. Dotée de moyens humains et matériels, cette
organisation est composée aujourd'hui d'une trentaine de personnes, menée par René Carandante, 1°
adjoint municipal, et Christian Nobilini, chef équipiers. Des expressions verbales sous la forme de 10
mots pour I'élu cité laissent place au retour d'expérience de quelques bénévoles...

H 1 Omots de

René Carandante,
responsable de |a
sécurité civile

Incendies

"les feux de forét de 2017
ont relancé le C.C.F.F. J'étais
coordinateur lorsque la
catastrophe est arrivée. Alors
que notre plus bel endroit
partait en fumée, nous avions
vite compris qu'avec le fort

mistral, nous ne pouvions
rien faire. Nous assistions
aux vols d'hélicopteres
et avions bombardiers qui
restaient inefficaces. La
sécurité des habitations
devenaient prioritaires. Les

évacuations étaient difficiles
car la population ne voulait
pas quitter son domicile. Les
secours ont rapidement été
mis en place avec la salle
des fétes réquisitionnée, de
la nourriture, de l'eau et des
couvertures mises a disposition
et du personnel communal
dévoué. L'aide des Croisiens
nous a fait chaud au coeur car
ils les ont aussi accueillis chez
eux. Je les remercie tous.
Depuis sa relance, le C.C.FF.
a circonscrit plusieurs départs
de feu, en les éteignant tout
de suite ou en appelant les
pompiers. "

Engagement

De part les pouvoirs du maire,
René Carandante, 1° adjoint
municipal, est officier de police
judiciaire, et donc, responsable

de la sécurité sur le territoire

Croisien. Engagé dans toutes

formes de bien-vivre pour ses
administrés, il fait aussi partie
de I'équipe. " Pas tous les
CCFF-RCSC ont un premier
adjoint c'est un atout je
pense. Je me dois d'intervenir
et de mobiliser mes pouvoirs
si besoin est comme la police
municipale, les gendarmes...
car c'est de ma responsabilité.”

Réserve

"C'est le nom que porte
I'équipe qui engage des actions
plus larges : inondation, dégat
des eaux, pollution, secours a
la personne... L'équipe reste
un renfort d'une action faite
par les professionnels tels que
les pompiers, les gendarmes.
La réserve est un appui
supplémentaire.”

Equipements

"1 véhicule équipé transportant
2 personnes va étre couplé
a un nouveau qui contiendra
4 bénévoles et une nouvelle
citerne. Les patrouilles seront

doublées. Nous réhabilitons

une partie de la Villa
Antoine pour établir un QG.
Les tenues sont neuves,

complétes et conformes. Le
petit matériel est composé
de radios, talkie-walkie,
cartes a jour. Chaque année,
une ligne budgétaire est
prévue par la commune pour
le fonctionnement.”

Formation

"Elles sont obligatoires et
de niveau départemental. La
Fédération organise chaque
année des formations de

base (savoir utiliser les
radios, s'orienter, conduite
des 4x4... D'autres sont

proposées en interne pour
les nouveaux venus et pour
rappeler aux anciens ce qu'ils
auraient oublié."

Territoire
"Il est vaste. En une patrouille,
il est difficile de ratisser

I'ensemble des massifs. Ils sont
situés a la fois au nord-ouest
et au sud-est de la commune.
Ils sont précieux et leur
préservation est un enjeu vital
et a la fois économique.”

Signalement
"Avec la prévention, il est une
mission principale du CCFF-




RCSC. On n'est pas la pour
étre répressif. On informe, on
prévient, on communique.”

Patrouille

"Elle part a 14h et revient
vers 19h, aux heures les plus
chaudes. On sait aussi que les
départs de feu se déroulent
surtout en fin d'aprés-midi.
Deux équipiers ratissent le
terrain et un troisieme reste en
lien radio depuis son domicile.
Elle suit sa feuille de route
qui differe a chaque sortie
en se rendant sur des points
d'observation. Il y ena 3-4 a La
Croix Valmer, du Lardier jusqu'a
Peynié. Un chef est aussi en
veille, en contact radio, en cas
de probléme. C'est une sécurité
supplémentaire. D'une maniere
générale, les patrouilles sont
bienveillantes. Les gens sont
respectueux et obtempérent.”

Candidature

"Nous sommes presque trente
actuellement. C'est un bon
nombre avec des équipes
tournantes, hommes et
femmes confondues, mais on
reste ouvert a tout nouveau
recrutement. Aucun critére
n'est exigé. L'dge ne doit pas
étre trop avancé car |'exercice
est intense : les habits tiennent
chauds en plein été, le volume
horaire de surveillance peut

étre conséquent. Croisiens ou
en résidence secondaire, nos
bénévoles ont juste a coeur
de préserver I'environnement
communal et de porter secours.
Envie d'intégrer I'équipe ? Il faut
appeler Pascale Veylon, agent
mairie du service risque-incendie.
Elle fait un travail remarquable. "

Recommandantions
"Les visiteurs, randonneurs et
VTTistes pénetrent dans les
massifs alors que la période
est rouge ! Je lance un
appel a tous : de s'informer
avant tout départ de balade.
Notre mairie, notre office de
tourisme, notre site internet et
celui de la préfecture informent
de ['autorisation ou interdiction
d'entrée dans les foréts."

B Pascale Veylon,
precieux soutien

administratif

"La particularité d'un C.C.FF.
est dans son organisation”
explique Pascale. "Dépendant
de la commune, son président
est René Carandante, le 1¢r
adjoint municipal, son budget
émane de la commune, sa
responsabilité est celle du
maire. Il s'apparente donc
a un service municipal mais
animé par des bénévoles. Mon

réle est d'assurer son bon
fonctionnement  administratif
et financier. Ainsi, je recois
les bénévoles, je gere leurs
inscriptions,  je commande
le matériel (vétements, carte
d'identité départementale
pour pouvoir  patrouiller...),
jlorganise  les  formations,
je planifie leurs patrouilles,
j'effectue les demandes de
subventions dont celle qui nous
a permis d'acheter un nouveau
4x4." Le C.C.FF. devenu
R.C.S.C. a vu son activité
s'étendre. L'histoire continue,
les responsabilités s'amplifient.

Service Risques-Incendies
04 945513 13
pascale.veylon@lacroixvalmer.fr
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l Paroles de patrouilleurs

Pendant leur surveillance, les bénévoles du
C.C.F.F. embarquent dans un véhicule communal
équipé de radio et réserve d'eau, suivant une
feuille de route, direction les massifs de Peynié,
Lardier, Pardigon... lls ouvrent |'oeil pour traquer
tout départ de feu. Récits de patrouilleurs
Croisiens... Quatre d'entre eux expliquent leur
engagement, leur role, les formations qu'ils
ont suivies, ce que représente le C.C.F.F., leur
équipe et enfin La Croix Valmer.

Denis Penin

Il Originaire du Pas
de Calais, mon amour
pour La Croix Valmer
a commencé en 1984,
lors d'un renfort estival
en tant que gendarme.
Le petit ch'ti en avait
plein les yeux ! Je
n'avais qu'une envie,
c'était de venir vivre

dans ce paradis pour la retraite. C'est chose
faite. Ancien gendarme, je souhaitais poursuivre
une forme d'engagement. Connaissant les
drames engendrés par les feux de 2017, c'est
naturellement que je me suis engagé dans le
C.C.EF., pour participer a cet effort collectif de
protection de nos magnifiques massifs.

Le C.C.F.F.,, c'est un engagement citoyen. Nous
avons un réle de protection du patrimoine
forestier et surtout des vies humaines. Mon réle
d'équipier est d'informer la population sur les
risques en saison estivale, de la sensibiliser sur
certains agissements comme les barbecues, la
cigarette, de surveiller et patrouiller pour tenter
de prévenir tout départ de feu, d'aider par mon
action les pompiers. J'ai suivi des formations
départementales en cartographie, topographie,
utilisation de la radio et de la moto pompe,
conduite du 4X4, comment aider le travail des
pompiers et gendarmes, la connaissance de la
végétation... La municipalité nous apporte son
soutien : elle nous gate avec un nouveau 4X4
porteur d'eau annoncé trés prochainement, des
nouveaux locaux spacieux, de nouvelles tenues
adaptées et du matériel performant.

Depuis mon arrivée dans I'équipe en 2018, un
véritable groupe s'est créé. Nous partageons le
méme amour de la nature et en premier lieu de
I'environnement préservé de notre commune.
La motivation sans faille des uns et des autres,
I'envie d'apprendre, le dévouement de tous
permettent de progresser pour étre meilleurs.




Avec de nouveaux équipiers, la saison s'annonce
encore meilleure. Nous avons tous héate de
commencer les patrouilles I 11

Claire
Bonnafous

Il Etant trés sensible
a la cause animale, j'ai
souhaité  m’engager
dans le CCFF-RCSC.
Ainsi, @ mon échelle,
je peux participer a
la  préservation de
leur  environnement
et venir en aide a
la population. Mes
missions sont de patrouiller, alerter, intervenir,
sensibiliser,  surveiller.  Mon dipléme en
prévention et secours civiques de niveau 1 a
été complété par divers stages donnés par
I’Association Départementale des Comités
Communaux Feux de Forét et des Réserves
Communales de Sécurité Civile du Var et des
formations en interne (exercices radios, guidage,
révision PSC1, topographie, GOPAV, utilisation
de la motopompe...). Le C.C.F.F. est une activité
complémentaire qui me permet de m’évader
et de trouver un équilibre. J'apprécie le fait
d’étre entourée et guidée par des membres
anciens et, commencant ma 4™ saison, je suis
fiére de transmettre & mon tour mon savoir et
mon expérience. Nous formons une véritable
famille, ou chacun s’entraide avec des objectifs
communs. Tous bénévoles, nous sommes unis et
soudés pour mener a bien nos missions ! 11

Richard Eret

ITArrivé a La Croix

Valmer en 2010,
j'adore  ce village
car il y a de la vie !
Jovial et agréable,
il est, pour moi, le
plus  beau village
du Golfe de Saint-
Tropez, doté d‘une

nature magnifique. La
municipalité est active et reste soucieuse de
son environnement. C’est un sujet qui me tient
a coeur. Habitant en bordure de forét et ayant
du temps libre, je souhaite donner ce que j'ai
recu. J'ai toujours aimé la nature (...) Le CCFF
c’est la forét, la décompression, c’est aider son
prochain. Il me rappelle, enfant, mon désir d’étre

pompier. Cela fait 7 ans que je l'ai intégré. Au
sein d’un petit noyau solidaire, je porte secours,
a la nature principalement. Mes missions sont
de guider, d’aider, protéger, former, informer
et observer. Mais ce que je préfére avant tout,
c’est la sécurité incendie et la protection des
massifs. C'est d’ailleurs notre mission premiére.
Sur le terrain, c’est un vrai plaisir. Je m’éclate
en 4x4 a observer les moindres détails pour
déceler un élément anormal. Journées d’alerte,
week-ends, on est souvent de sortie et il faut
de la pratique pour étre performant. Bien
connaitre son territoire est un atout majeur. Ce
que l'on retrouve le plus souvent est I'entrée
de personnes dans le massif alors que cela est
interdit, par risque d’incendie. Les personnes
assoiffées, perdues ou qui se font une petite
plaie sont celles que I‘on rencontre le plus.
Avant d’user d'imprudence, je conseille a tous
de se renseigner avant de sortir. 1l

Alexandra
Renaud

IT|'envie de
m'impliquer dans
la vie de La Croix
Valmer me trottait
dans la téte. Je
souhaitais  effectuer
une action citoyenne
qui me ressemble
pour mettre a profit
mon temps libre dans une cause qui me touche
de pres, tout en contribuant a la protection
de la nature qui fait la réputation de notre
commune. Le CCFF y a répondu avec en plus,
l'apprentissage sur le terrain, |'acquisition de
connaissances multiples mises en pratique lors
des patrouilles estivales.

C'est ma 2°™ année au sein du C.C.F.F. en tant
que réserviste pour aider en cas de sinistre.
J'informe et sensibilise la population locale et les
vacanciers sur les incendies de forét, je préviens
le risque de départ de feu par une vigilance
active. Je guide les moyens de secours.

Notre équipe partage les mémes valeurs
avec des compétences différentes. Cette
complémentarité, dge, expérience, profession,
fait notre force avec en prime de la bonne
humeur et du sérieux.

Je suis une inconditionnelle de La Croix Valmer.
Ses paysages de carte postale sont multiples, la
qualité de vie que nous y avons fait sa réputation.
Il faut la préserver ! 11




=Débroussailler, c'est préserver

Les forét et collines de La Croix Valmer sont fortement soumises au risque incendie. Le
débroussaillement constitue le moyen le moins cher et le plus efficace pour protéger du feu les
personnes et les biens car il permet de prévenir les départs de feu et facilite la lutte. Il est obligatoire
pour les propriétaires de terrain et le maire doit s'assurer de sa bonne application. Le point sur le
sujet accompagné d'un procédé introduit par le Parc national de Port-Cros : le sylvopastoralisme.

B Obligations Légales de

En zone U (Urbaine, voir PLU) : terrains
batis ou non batis, situés dans les zones
urbaines (dessin 3).

Depuis 2001, le Code forestier oblige les
propriétaires d'habitations se trouvant
pres des foréts a débroussailler leur
terrain car cela permet de freiner la
propagation du feu et faciliter ['acces des
pompiers. Chaque année, le préfet du
Var saisit un arrété sur la reglementation
du débroussaillement en fonction de
certaines périodes de ['année. Les
propriétaires situés en zone urbaine du
P.L.U. et ceux servant d'assiette a une
Z.A.C., un lotissement, une association
fonciere urbaine, un terrain de camping,
un parc résidentiel de loisirs doivent
débroussailler I'intégralité de leur
terrain et a leur charge. En dehors de
ces zones, les propriétaires de batis ou
d'installations doivent débroussailler, a
partir de leur bati, sur une bande de 50
metres allant jusqu'a 100 metres selon le
quartier.

Le propriétaire ne respectant pas ces
regles s'expose a une amende de 135 €
suivie d'une exécution des travaux. Un
agent municipal assermenté est dédié a
la prévention et au contréle de sa bonne
application.

> Dorothée SIEGEL, Service Entretien et
Environnement au SIVOM-OLD :

04 94 00 46 23
old@sivom-littoraldesmaures.org
www.lacroixvalmer.fr/debroussaillement

B L'3ne débroussailleur naturel

Le Parc national de Port-Cros réalise une
expérimentation de débroussaillement
par le péaturage. Quatre anesses sont
présentes sur le site du Lardier pour
prévenir le risque incendie. Safrane,
Colchique, Ariel et Ondine sont installées
depuis le 3 mars 2021 sur 3 ha contenant
une forte quantité de mimosas définis
comme envahissants et inflammables.

Mission Med-Foreste
Faisant suite au projet européen Cap

Phoenix sur la résilience de la forét
aprés les incendies de 2017, l'idée du
sylvopastoralime émane d'Eric Sérantoni,
chef de projet pour le parc. Il s'inscrit

depuis dans le programme franco-ialien
Interreg Marittimo Med-Foreste.

S T R T gy

mission,

chargée de
effectue aux co6tés de Quentin Castéran

Laetitia Ferrer,
(garde du littoral) des relevés de
pousse des végétaux, veille au bien-
étre des bétes, au maintien du lien
avec |'éleveur, tout en gardant pour
objectif d'"entretenir |'équilibre forét/
prairie. Le paturage des dnesses et leurs
piétinements sur le mimosa et sa banque
de graines sont davantage respectueux
de I'environnement et durables au regard
des techniques mécaniques. Pour le
bon déroulement de ce projet, il faut
respecter la tranquillité des équidés en ne
pénétrant pas dans leur parc, en ne leur
donnant pas a manger et en gardant les
chiens éloignés." Bénéfice économique,
rentabilité et impact environnemental
vont étre évalués en fin d'étude, en 2022.
www.portcros-parcnational.fr






=Prévention des feux de forét :
c'est |'affaire de tous !

Depuis le début de I'année, les précipitations ont été
extrémement rares et, si la sécheresse se poursuit, les risques d’‘incendie de forét
seront tres importants sur notre territoire. C'est pourquoi le péle environnement de la
communauté de communes est sur le terrain tous les jours pour que les massifs soient
parfaitement entretenus et débroussaillés avant les grandes chaleurs de ['été. Il a, a
ses cotés, de nombreux éleveurs dont les troupeaux aident a entretenir les coupures
de combustible. Sans oublier le travail d’Obligations Légales de Débroussaillement
(OLD) réalisé par les propriétaires en limite de zone boisée. Tous contribuent a la
préservation de nos massifs forestiers !

Toutes les pistes DFCI
du territoire doivent étre
accessibles aux véhicules

de secours. Aussi, la
réfection des pistes
abimées est effectuée

avant la saison des feux.
Au total, ce sont 127
kilometres de pistes qui
seront revus en 2021.
Depuis le mois de mai
ont débuté également les
travaux sur les interfaces
habitat/forét, ces zones
qui protégent certains

quartiers résidentiels
les plus exposés (en
venant compléter les
Obligations Légales de
Débroussaillement qui
doivent étre réalisées
par les propriétaires).

Prés de 160 hectares ont
ainsi été débroussaillés
ce printemps. D'autres
travaux ont déja été
réalisés en amont, avant
le 15 mars, sur certaines
zones spécifiques,
conformément aux normes

Communauté de communes

Golfe de

Saint-Tropez

environnementales et
notamment a la protection
de la tortue d'Hermann,
en intervenant avant sa
sortie d'hibernation.

m De nombreux
travaux pour
développer le
paturage en forét

La présence de troupeaux
en forét est un outil clé




pour se prémunir des
incendies. Lancé en 2019, le
Plan d'Orientation Pastoral
Intercommunal (POPI) a
pour vocation de dynamiser
les pratiques pastorales
sur le territoire. Gréce a
ce POPI, ce sont environ
5500 beétes qui, chaque
printemps, paturent sur
notre territoire. Chévres,
moutons, &nes, vaches...
viennent ainsi compléter
les actions mécaniques
destinées a protéger la
forét contre les incendies,
avant le démarrage de la
saison estivale.

De nombreux travaux sont

menés depuis 2019 pour
accueillir ces troupeaux

débroussaillement,
réalisation de semis, création
de passages canadiens,
réfection d'abreuvoirs,
etc. Derniérement, la

communauté de communes
a créé une carraire - il
s'agit d'un passage qui

permet de relier deux
zones de péaturage - entre
les communes de Gassin
et de Ramatuelle. Grace a
ce nouvel aménagement,
les éleveurs ne sont plus
obligés de transporter
leurs bétes d'un point de
paturage a un autre avec
une bétaillere mécanique.

< Acces aux massifs forestiers

Du 21 juin au 20 septembre, la préfecture du Var
réglemente l'accés aux massifs forestiers
varois.

Cette carte, publiée chaque jour avant 19h,
pour la journée du lendemain, vous informe sur
les possibilités d'accés aux massifs forestiers et
sur le niveau de danger feu de forét.

Ri

La transhumance se fait
naturellement. Et les
animaux peuventainsirester
plus longtemps paturer
dans nos massifs, avant le
départ en transhumance
estivale.

m Conditions d'acceés
aux massifs forestiers:
pensez a |'appli
"Golfe"

Du 21 juin au 20
septembre, la Préfecture
du Varréglemente I'acces
aux massifs forestiers
varois et publie chaque
jour une carte du niveau
derisque incendie (éditée
la veille, avant 19h).

Pour la consulter,
téléchargez I"appli mobile
Golfe de Saint-Tropez ou
appelez le serveur vocal :

04 89 96 43 43.




= Abécédaire d'une élue acharnée

Le service Développement Durable grandit avec elle, soutenant
sans relache la préservation de I'environnement Croisien et la
sensibilisation. On sait peu de choses de Catherine Huraut,
adjointe municipale en charge de ['environnement. Avec ses
mots, elle se préte au jeu de I'Abécédaire. Au fil des lettres de
I'alphabet, I'exercice dévoile ses préoccupations, ses souhaits et

ses projets pour la commune.

Agenda 21 Clest le 1 plan

d'actions que j'ai tenu entre les mains
en prenant mes fonctions. La dynamique
a été poursuivie mais en ajustant les
actions en cohérence avec nos moyens.
La plus importante m'incombant est
la préservation du cadre de vie et des
espaces naturels, encourager le tri des
déchets. La réadaptation du contenu
nous a valu notre labellisation Territoire
durable.”

B UGcheron "Aprés les incendies de
2017, I'Association des Foréts Varoises,
entreprise de réinsertion professionnelle
partenaire du Parc national de port-Cros,
est venue couper les arbres calcinés.
Il faut des blcherons pour nettoyer la
forét."

(:onservatohe du littora

"Notre  partenaire propriétaire de
plusieurs hectares sur notre territoire
afin de protéger la commune de la forte
pression fonciére. En décembre 2017, la
commune lui a confié la mise en place
d'un périmetre de préemption propre au
site du cap Lardier afin de maitriser les
mouvements fonciers au titre des espaces
naturels et bien sir de la protection de
ce magnifique joyaux."

D uncombe "Marc est le directeur
du Parc national de Port Cros avec qui
nous tissons une relation étroite et
pérenne depuis que La Croix Valmer est
signataire de sa charte. C'est un acteur
fort et un partenaire essentiel pour notre
commune, & l'échelle locale mais aussi
nationale et européenne.”

Feu -

été choquée
par les
incendies de 2017. Voir partir en fumée
notre nature par le seul geste inconsidéré
d'une personne, un mégot de cigarette
jeté au sol ou des braises de barbecue
laissées encore incandescentes, m'a été
insupportable. Sur le coup, je I'ai vécu
comme un drame. Aujourd'hui, comme il
n'y a pas eu de reprises de feu, la nature
arepris le dessus. Mais nous veillons avec
le Comité communal des feux de forét
dont les équipes patrouillent tout ['été. "

H eteropteres "Ce mot me
permet d'évoquer les nombreuses
études réalisées sur les insectes par
des agents du Conservatoire Botanique
National Méditerannéen de Porquerolles,
partenaire du Parc. On ne le sait peut-étre
pas mais ces petites bétes sont le reflet
du bien-étre de notre faune et flore. Les
répertorier nous indique la biodiversité
présente et donc de la qualité de nos
foréts, maquis et pinedes.”

nterfaces "Clest e
débroussaillement réalisé par la
communauté de communes afin de
protéger les propriétaires situés en lisiére
de forét. Cela fait partie des actions
fortes a réaliser.”

I€ge "Nous l'avions mis a I'honneur
lors d'une précédente exposition. |l
protége nos chénes de maladies, des
incendies... Il est souple et robuste. Il
abrite des insectes. C'est une matiere que
I'Homme reconnait puisqu'il fabrique des
objets du quotidien avec et ce, depuis
longtemps."



Maures "Notre forét y est
rattachée par I'Est. Massif sombre,
il est I'un des plus grands noyaux
forestiers anciens de la région Sud
doté d'un patrimoine écologique
exceptionnel. La Croix Valmer en
est héritée d'une petite partie, vers
Peynié."

POPI " Les Croisiens ont da
rencontrer autour des vignes et en
forét des troupeaux de moutons.
Ce n'est pas une simple mise a
disposition d'un espace naturel.
Ceci estlerésultat de lasignature en
2018 du Plan d'Occupation Pastoral
Intercommunal. Le sylvopastoralisme
revient car il permet un double
bénéfice : ['alimentation des
animaux de troupeaux et la mise en
lumiére des sols de sous-bois par le
débroussaillage naturel fait par les
bétes et la relance de production
d'herbe et feuillage."

S anglier "Il est presque notre

animal de compagnie ! Présent
depuis longtemps, on le croise
aujourd'hui dans nos rues voire
méme nos jardins. C'est plus un
cochon sauvage qu'un sanglier. Il
est docile mais il faut rester prudent
lorsque les marcassins sont la."

Tortue d'Hermann -cie
pourrait étre ['embléme des Maures.
Sa situation d'origine est le Var et
la Corse. A ce jour, l'espéce est
menacée méme si on peut la croiser
dans nos collines et forét. Il ne faut
surtout pas les ramasser ! Ce ne sont
pas des animaux de compagnie.
Sauvages, elles péréclitent si on
force a les domestiquer.”

ZéI’O déchet "Je donne

rendez-vous aux lecteurs en page
12 de ce magazine pour appliquer la
regle des 5 R. Sinous baladons dans
la nature, c'est pour en bénéficier,
pas pour retrouver nos poubelles !
Alors ceuvrons tous ensemble.”




Zéro Waste est une action
associative datant de 1990,
basée sur la communauté.
Depuis, le mouvement
s'amplifie notamment en 2020
avec le vote de la loi anti-
gaspillage et de lutte contre
le plastique. 2040 est ['année
fixée par le gouvernement
pour sortir du tout-jetable. Et
La Croix Valmer dans tout ¢ca ?
Les déchets sont complexes
a gérer et de plus en plus
nombreux. Face a ce constat, la
commune lance des appels de
participation a la population,
visiteurs ou locaux et rappelle
quelques principes a appliquer
au quotidien.

le des 5R
ohnson

m Lare
de Béa

1 Refuser. Tout ce qui est
superflu comme le sac en
plastique dans le magasin.

2 Réduire.Saconsommation
d'achats inutiles, son
empreinte carbone en
utilisant moins la voiture.

3 Reutiliser. Plutét que de
jeter, préférer les objets
lavables au jetables.

4 Recycler. Le tri demande
beaucoup de ressources.
Les matériaux recyclables
ne le sont pas a l'infini et
finissent dans la poubelle
ordinaire...

5 Rendre a la

terre.
Compostage ou
lombricompostage, les
épluchures et restes de
repas nourrissent poules,
cochons...

m Dans la salle de
bain

Troquer lingettes et cotons
jetablescontrelesmémesen

tissu. Lavables, ils tiennent

Mouvement zéro déchet !

de
fa classe
gagrnviranne'“e";
Coltege V- Hu8
de Gassin
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jusqu'a 300 utilisations ! Les
emballages sont inutiles.
Préférer ceux minimalistes
voire inexistants. Exit le
plastique des brosses a
dent et cotons-tiges. Les
produits solides sont aussi
une alternative (ex.: pain
savon contre gel douche).

m Vrac

Il freine I|'usage wunique
des emballages et évite
le gaspillage alimentaire

car on ne choisit que la
quantité que |'on souhaite.
Sur la base du libre-service,
le vrac est aujourd'hui
proposé partout, méme en
grande surface.

B Faire soi-méme
Réduire ses achats en
réparant le plus possible

(vétements, meubles,
électro-ménagers...)
permet de réaliser des

économies et de limiter les
déchets. Au pire, si on ne
sait pas faire, on s'engage
dans du troc Léa coud
le manteau de Marie qui
en échange proméne son

chien.

m Gaspillage
alimentaire

Pour ['éviter, il faut
surveiller les dates de
péremption, consommer les
fruits et légumes "moches”
(sauf moisissures auquel
cas la partie abimée est
coupée), utiliser les restes
de repas pour d'autres
plats (légumes en omelette,
chocolats de Paques
fondus dans un géateau au
chocolat...).

m Composter

Tout ce que nous mangeons
génére du compost qui
enrichit le jardin. Araignées
minuscules, larves,
cloportes, vers de terre...
vont disséquer les matiéres
qui se mélent aux feuilles,
tiges, champignons...
Une fois le compost fait
et mélangé a la terre, le
sol s'enrichit pour que les
plantes s'en nourrissent.

www.cc-golfedesainttropez.fr/
compostage






Budget 2021

Budget principal et budgets annexes ont été
votés lors du conseil municipal du 25/03/2021.

m Vue d'ensemble

Le budget primitif 2021 de la commune
s'éleve a 23 069 072,06 €. |l s"équilibre
en dépenses et en recettes a l'intérieur
de chaque section : 14 797 196,24 € en
fonctionnement et 8 271 875,82 € en
investissement.

m Points-clés

Fonctionnement Investissement
* Une fiscalité stable (taux inchangés) e 4 700 000 € d'investissements directs
¢ Des charges courantes maitrisées * Des projets structurants

* Des contraintes liées a la crise du coronavirus e Jn endettement maitrisé
* Un budget « prudent » en raison de la baisse e Un autofinancement important
des dotations de |'Etat

m Fonctionnement : 14 797 196,24 €
Dépenses réelles : 11 600 016,80 € Recettes réelles :13 446 275 €

Structure des dépenses réelles Structure des recettes réelles

& S

m Investissement : 8 271 875,82 € m Principaux équipements prévus

Dépenses réelles : 6 295 086,59 € * Requalification de la rue Frédéric Mistral
(phase 3) : 670 000 €

[ Budgets annexes e Travaux sur la voirie communale : 598 500 €

* Assainissement : 2 232 373 € * Rénovation et chauffage de la piscine :

e Cimetiére : 52 902,46 € 335000 €

e Transports et parkings : 948 197,40 € * Travaux a |'Ehpad : 326 900 €

® Logements et habitat: 1 096 167,49 € * Acquisition du cabinet médical : 300 000 €

e Office de tourisme : 688 354,78 € e Jardin du Train des Pignes : 240 000 €

* Travaux d'éclairage public : 226 000 €

m Fiscalité directe locale : taux inchangés | m Consulter I'ensemble du
* Taxe fonciere sur les propriétés baties : 29,40 % budget primitif 2021
* Taxe fonciere sur les propriétés non baties : 28,72 % www.lacroixvalmer.fr/budgets.fr




m Ferronnerie Sferrazza m Chaussures Dalmas



L'Emploi, une nouvelle compétence municipale

Si I'attractivité de La Croix Valmer est indéniable, la crise sanitaire a entrainé des difficultés nouvelles
et de nouveaux besoins en matiére sociale et économique. Certains secteurs d'activités sont fragilisés
comme le tourisme, les demandeurs d'emploi plus nombreux malgré des offres non pourvues. La
municipalité a décidé de s’organiser pour répondre au plus prés des besoins de sa population : nouveau
service, nouvel agent, nouvelles affectations pour de nouvelles compétences territoriales. La Croix Valmer
s'engage pour ses citoyens par des actions concrétes et locales.

m Contre le
sentiment d'abandon

"Aujourd'hi, nous
rencontronsunvraiparadoxe”
explique Christelle Ode-
Roux, directrice du

C.C.AS. nommée il y a peu
coordinatrice de projet et
chargée du développement
territorial et social. "Il y a
beaucoup d'offres d'emplois
dans le Golfe, que cela
soit dans la restauration,
I'hotellerie et elles ne
trouvent pas preneur. La
période actuelle fait que
les saisonniers restés sans
emplois durant ces derniers
mois se tournent vers d'autres
secteurs plus stables et ou les
horaires sont moins pénibles.
lls ne veulent plus ce qu'ils
faisaient avant et c'est un
vrai probleme pour le secteur
touristique qui est le premier
recruteur a La Croix Valmer.
Le décalage est total. Nous
nous sommes rendus compte
qu'aujourd'hui, le demandeur
d'emploi demande a étre
écouté sur son parcours
professionnel, sur ses envies,
ses souhaits. "

m Service d'accueil
personnalisé pour
adulte en difficulté

Partant de ce principe, I'élu en
charge des affaires sociales,

@faire Bonnafous et

Yves Nonjarret, a lancé plusieurs
actions émanant de nouvelles
compétences territoriales
récupérées par la commune :
"le Département propose par
convention de céder un de
ses services aux communes :
I'accueil social inconditionnel de
proximité.Le C.C.A.S. a accepté
de le prendre en charge car ce
public, actif et familial manquait
a son panel d'usagers. Il est
le premier du Golfe a le faire
I Ce public est I'un des piliers
de notre vie locale. Il est donc
important que le C.CAS.
puisse étre en lien direct avec
lui, surtout s'il est en difficulté.
Souci budgétaire ou familial, le
C.C.AS. les accueille. Il devient
un passage obligatoire par
cette convention, sauf si le cas
devient plus complexe. Il est
alors transmis au Département.”

m Un nouveau service
"Emploi" au C.C.A.S.

Il est en fonction depuis
I'arrivée d'un nouvel agent :
Stéphanie Joveneaux. Arrivée
le 1 mars 2021 et dotée
d'une compétence dans les
ressources humaines, elle
réceptionne les profils et les
demandes: "en4-5rendez-vous,
j'ai pour objectif de régulariser
certaines situations : de droit,
demande d'aide de logement,
aide au retour a I'emploi avec
construction du C.V,, de la
lettre de motivation... Si
l'accompagnement doit étre
plus poussé, le Département
reprend le relais. Il faut
quelquefois du temps pour
arriver a un résultat. Pour
I'emploi, ¢a va au-dela de la
simple annonce affichée : je
reste en veille sur les offres



pour gagner en réactivité.
Aussi, je connais les différents
organismes (CAF, Péle Emploi,
Maison ~ de  [I'Entreprise,
Mission locale, Chambre de
commerce...), ceux présents
sur notre secteur en terme de
formation, comme le C.FA.
Les 3 Caps. Je suis en lien
avec les employeurs. Mon aide
est physique, pas seulement
numérique. Je crée un réseau
et y rattache les différents
acteurs. "

m Un meilleur
maillage territorial au
service du public

La dynamique se crée a La
Croix Valmer, entre acteurs
économiques,  demandeurs
et organismes qui tissent
un lien mais pas seulement
a échelle Croisienne mais
aussi intercommunale.
"Les partenaires souhaitent
mutualiser  les  moyens"
explique la directrice-
coordinatrice.

Bernard Jobert, Maire de La
Croix Valmer et vice-président
de la Commaunauté de
communes du Golfe de Saint-
Tropez aussi Président de la
Mission locale partage le sujet
et pourquoi pas a échelle
intercommunale.

"La Mission locale, financée
en grande partie par la
Communauté de communes
du Golfe de Saint-Tropez, joue
un réle essentiel pour l'aide a
I'emploi chez les jeunes. Elle
est un outil indispensable et
travaille en liaison avec chaque
commune du golfe, qui oriente
vers cette structure les jeunes
sortis du systéme scolaire,

Bernard Jobert,
maire de La
Croix Valmer et
Président de la
Mission locale

qui n‘ont plus de formation,
d’apprentissage, ou  plus
largement, de perspectives
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Gigaro - Débarquement : 3,3 km a 8h
Vergeron - Débarquement : 1,5 km a 8h30

rvice des Sports - Forum Constantin - 00
/714 83 87 34 - service.sports@lacroixvalmer.fr

pour leur vie professionnelle.
Je travaille a la Mission locale
avecune équipe de spécialistes
qui savent parler aux jeunes
et les guident pour sortir de
I'impasse dans laquelle ils se
trouvent. Il ne faut donc pas
hésiter a s'y rendre."

Centre Communal d'Action Sociale -
Bd de Tahiti

04 98 12 68 40

Facebook : La Croix Valmer Solidaire

Mission locale

Centre Agora

8 Avenue Sigismond Coulet 83310
Cogolin

04 94 54 62 52

La Croix Valmer

ACTIVITES SPORTIVES
ESTIVALES

oooooooo

Swimrun
Paddle
Longe-cote
Aquagym
Body palmes

oooooooooooo

Renforcement musculaire

es sports de la croix valmer-



= Arnaud Donckele, chef étoilé premier parrain du
Centre de Formation des Apprentis Les 3 Caps

Chef de La Vague d'Or a Saint-Tropez et pourvu de trois étoiles au Michelin depuis 2013, Arnaud Donckele
est le premier parrain de la promotion 2021 du nouveau centre de formation de La Croix Valmer. Celui
qui travaille "a la fagon d'un artiste" a rencontré pour la premiere fois les apprentis le 10 mai 2021 pour

transmettre sa passion pour la cuisine. "Un vrai challenge" selon lui...

m Redonner
confiance aux
jeunes

"Mon parcours n'est
pas atypique dans ce
milieu. J'étais en échec
scolaire ; |'école était
une souffrance. A 16
ans et demi, je suis
reparti a zéro. A 200
km de ma famille, j'ai

loué une chambre de
bonne & Paris pour
suivre ma formation
en cuisine. J'ai eu une
chance exceptionnelle
avec des rencontres
exceptionnelles.  Elles
m'ont transmises une
passion. Aujourd'hui,
avec le C.F.A. et dans
mes restaurants, je
souhaite montrer aux

jeunes quisonten galere
qu'uneissuevalorisante,
avec de hauts salaires

et dans des conditions
de jeu incroyables, est
possible. La jeunesse est

['avenir de demain. Je veux
pouvoir expliquer qu'en
restauration de qualité, la
performance est réelle. Sur
3h de service, c'est comme
si une personne gérait et
répondait a 290 emails, en
n'oubliant rien | On a tous
des mémoires différentes.

Ces jeunes ont celle du
geste (...) Par le courage
et Il'envie, on devient

quelqu'un.”

m Madeleine de Proust

"Nos métiers allient I'art
et le sport. On y maitrise
la peinture, la sculpture,
la chimie, ['alchimie, la
recherche de ['émotion. On

joue avec les matieres, on
bouge, on crée, on fait des
tags sur le mur en prenant
les commandes. C'est fun!

On peut provoquer de
['émotion avec rien. Par
exemple la salle on ne

porte pas qu'un plat, on
raconte une histoire, il se
passe quelque chose de
magique dans ['explication
du plat. Il faut travailler sur
la psychologie du client,
chercher les  souvenirs
enfouis.  L'émotion  est
capitale. Un bon plat peut

é&tre un électrochoc."

m Arnaud et le C.FA.

"Etre un bon cuisinier
demande au moins 10-12
ans de travail dans une vie
décalée par les horaires.
En étant le parrain, je

m'engage a les
accompagner dans
leur formation en
les faisant entrer
dans des maisons
stratégiques et
emmenés par des
passionnés. Aussi,
je milite pour des
ouvertures de
restaurant apres
avoir obtenu
un examen.
Aujourd'hui,
n‘importe qui peut
le faire. OuU est la

valorisation ? On
parle de santé
publique !"

m Partager

avec les élites
du territoire

Manager,
formateur, regles
d'hygiene... on
trouve énormément d'offres
non pourvues. Etant sur le
territoire, je vais intervenir
ponctuellement et vais
demander a des confréeres
de construire desrepasavec
les apprentis. Nous allons
planifier des actions dans

des univers variés : pizzeria,
bartender, sommelier,
café. Il y a des élites dans
le Golfe de Saint-Tropez
qui  oeuvrent dans la
permaculture, le vegan,
le bio... Les producteurs
sont aussi nombreux. |l

est essentiel de les mettre
en lien et de créer de la
complicité.

20 éleves a peine, c'est
super ! L'apprentissage est
ainsi chirurgical."

www.tkl-formation.com



='Office de tourisme

m lacroixvalmertourisme.com
version 2021

Depuis le début de I'année, I'office
de tourisme s’affaire autour de son
site internet. Vieillissant, une refonte
était indispensable. C’est en cours de
finalisation ! Contenu repensé, design
actuel, visuels valorisés... La Croix Valmer
est un petit coin de paradis, elle mérite
une vitrine a sa hauteur. Par les temps qui

courent, réver est essentiel.

B De nouveaux visages a
|"Office de Tourisme

Suzanne Hentzschel a
rejoint |"équipe  début
avril comme conseillére en
séjour. Varoise de cceur,
son parcours professionnel
dans le tourisme |'a amené
a parcourir le monde,
explorer de nombreuses
facettes de ce domaine.
Suzanne est passionnée par

Polyglotte,
I"accueil et la région, c'est un réel plaisir
pour elle d'accueillir et conseiller les
visiteurs.

Par ailleurs, les

renforts saisonniers

sont également
de la partie pour
cette saison qui
démarre. L'Office
de Tourisme
accueille depuis
plusieurs  années
des étudiants luxembourgeois. Cette
année ne fait pas exception : Rachel, Ema

et Sydney effectuent leur stage de fin mai
a fin aolt a lI'accueil et sur le terrain.

B Du c6té du Cap Lardier

Un nouveau parc a été créé en arriere
plage de Gigaro. Dédié uniquement
aux paddles et kayaks, |'espace évite
d'abimer les ganivelles ou les utilisateurs
les disposaient.

Aussi, un chantier de mise en valeur
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La Croix Valmer
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paysagere du site du Vieux Sémaphore
est mené par le Parc national de Port-
Cros. Il permettra de mieux apprécier ce
patrimoine propre au littoral rapidement
visible depuis le sentier, par l'intérieur
des terres.

B La saison est lancée !

Avec |'ouverture des postes de secours
plages du Débarquement et de Gigaro,la
reprise des navettes estivale gratuites
(lire p.23), I'installation du sentier marin...

L
PLAGE DE JOVAT BROGE '?U TREY!
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: La Croix Valmer Tourisme :
: 287 rue Louis Martin - +33 (0)4 94 55 12 12
www.lacroixvalmertourisme.com



=Tous acteurs de notre sécurité

Par délibération du conseil municipal du 29 avril 2021, un nouveau dispositif d’entraide
entre voisins est mis en place. Il s’appuie sur des outils de communication performants et
sécurisés pour diminuer l'insécurité tout en développant la convivialité.

A

"Plus il y a de voisins, plus le dispositif va bien
fonctionner" explique René Carandante, 1°¢
adjoint a I'origine de la mise en place du
dispositif. "Nous avons souhaité améliorer
la sécurité tout en favorisant le lien entre
citoyens car ce systeme permet d’échanger
et de s’entraider. J'ai positionné la police
municipale en gestion directe pour garantir
son bon fonctionnement et qu’il n'y ait pas
de dérapage.”

Voisins vigilants et solidaires se veut
dissuasif doublé de la possibilité d'envoyer
des alertes. Inspiré du concept anglais, il
existe depuis 2007 pour lutter contre les
cambriolages. Nombreux sur le territoire,
I"équipe municipale a décidé d'accepter de
faire I'essai en associant police municipale,
gendarmerie et administrés."Chacun a
intérét, lorsqu’il s’absente, a veiller sur son
bien.

m Panneau jaune et ceil noir

De quoi faire peur aux cambrioleurs ? C'est
ce que va tester la commune.

"Le systéme consiste a signaler tout
événement anormal chez son voisin absent.
Notre police municipale, qui veille 7j/7 et
24h/24, est alors alertée. Elle intervient plus
rapidement ou appelle la gendarmerie. Il
n‘est pas demandé au citoyen d’intervenir
directement. Il nest pas non plus question
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m "Voisins vigilants et solidaires"

de délation ni d’espionnage.
L'idée est de se protéger les
uns les autres par un suivi actif
par de I'attention (...) Chacun
connait les habitudes de son
voisin. Un véhicule que I'on n’a
jamais vu et qui repasse trop
souvent interpelle et mérite une
alerte, comme des démarchages
suspects, des dégradations... Le
dispositif est découpé en 3
secteurs : centre de village,
ouest et est du territoire. Les
zones pavillonnaires sont
principalement concernées.”

m Un engagement fort

Voisins vigilants et solidaires permet de
s'engager concréetement pour améliorer
la réactivité des forces de ['ordre. Sans
contraintes particuliéres, |'adhésion est au
bon vouloir de ses habitants en fonction
de leur domiciliation. Répertoriés dans
une plateforme web (www.voisinsvigilants-
connect.org) et dans le respect de la vie
privée, les volontaires s’inscrivent sur
une plateforme dédiée ou a |'accueil de
la mairie. Aprés vérification de I'identité,
les volontaires recevront un identifiant
et un mot de passe pour pouvoir accéder
a un espace personnel leur permettant
de signaler mais aussi d'accéder a une
messagerie, d'échanger (petites annonces,
recherches...), de transmettre des
informations, etc. Les résidents secondaires
peuvent étre aussi candidats.

m 3 moyens d'alerter

Le systéme fonctionne comme un réseau
social de voisinage via une application
mobile, un site web ou un numéro de
téléphone : 06 47 49 26 26 (numéro national
envoi SMS).

VOISINS

VIGILANTS
ET SOLIDAIRES

Réseau de voisinage connecté
avec les forces de I'ordre

Pour proposer sa candidature,
c'est gratuit:

. voisinsvigilants.org

. contact@lacroixvalmer.fr
.0494551313




=Stationnement et Déplacement

Gratuites, en zones bleues ou payantes, plus de 1 300 places de stationnement sont a
disposition dans le village et aux plages. Autre alternative : la navette gratuite !

m Stationnement payant du
01/06 au 30/09, de 9h a 19h

Les parkings payants sont : Pardigon,
Maréchal Juin, Baigneur, Sylvabelle, Saint-
Michel, Myrtes, sur les boulevards du littoral,
de Gigaro, des Cyprés, Abel Faivre, Impasse
Héraclée, La Ricarde (inaccessible aux PMR).
Les camping-cars, caravanes et assimilés
sont interdit boulevards de Gigaro et
Maréchal Juin.

Tarification sur ces lieux

> La Ricarde : 3 €/entrée (de 2h a 19h)

> De 0 a 2h30 de stationnement : 0,10 €/6
minutes

> De 9h31 a 9h45 de stationnement: 10 €/15
minutes

> De 9h46 a 10h de stationnement: 10,50€/15
minutes

> Forfait post-stationnement : 30 €

> Gratuit pour les Personnes a Mobilité
Réduite

m Abonnements a la saison pour
Croisiens et visiteurs

> Pour lesrésidents Croisiens : 90 € (parkings
payants par horodateurs)

> Pour les résidents de la Communauté de
communes du Golfe de Saint-Tropez : 160 €
(parkings payants par horodateurs)

> Pour les professionnels des plages: 100 €
sur les lieux suivants : Parking La Ricarde
(fourniture d'une télécommande d'accés au
parking), Bd du Littoral (depuis le rond-point
de Sylvabelle jusqu’a I'entrée du Domaine
de La Madrague), Boulevard des Cypres,
Parking des Myrtes.

> Pour les visiteurs : 25 € est proposé pour
7 jours glissants. Aucun justificatif n'est
requis.

Leur souscription s’opére via l'application

"Pay By Phone"ou a la police municipale :

149 rue Louis Martin - 04 98 12 68 90
police.municipale@lacroixvalmer.fr

m Navettes estivales

Gratuites, elles circulent de mi-juin a mi-
septembre. Un service 7j/7, de 8h a 20h30
qui permet de relier le village aux plages.
Horaires sur www.lacroixvalmer.fr
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=Chateau Mei Lésé, un environnement privilégié,
un panorama exceptionnel, une histoire qui prend
naissance au XIX¢®siéecle

Enremontant vers le village, quel que soit I’endroit ot vous vous trouvez : RD559, route de
Tabarin..., immanquablement, votre regard accroche |'élégante batisse qui orne le versant

sud du quartier Mei Lésé.

mL'histoire

Construite au XIX¢, agrandie
et embellie aux XX et XX|e®
siecles par ses différents
propriétaires, cette
remarquable demeure,
anciennement connue sous
le nom de Villa Berthet, est
édifiée au cceur de la colline
de Mei Lésé=. A |'origine,
ce superbe domaine
appartenait a M. Berthet,
un sériciculteur bien connu
dans larégion. Il englobait
des terres agricoles, une
« maison de maitre », une
petite maison pour les
gardiens et une ferme ou
logeaient les métayers.
Entre 1911 et 1915, pour
le confort de sa famille,
Monsieur Berthet prit la
décision de transformer
la « maison de mafitre » en
|"agrandissant coté Est
avec une tour carrée,
extension dans laquelle on
retrouve « la patte » des
célébres architectes attitrés
du domaine a |"époque

Messieurs Chevallet pere et

fils.

m Les différentes
étapes

Quelques années aprésla 1°e
guerre, M. Berthet décide
de vendre sa propriété et
c'est en juin 1925 qu’'un
Lyonnais, Monsieur Jean
Madinie, vice-président du
C. A. du Crédit Lyonnais, se
porte acquéreur.

Monsieur Jean Madinier
et ses descendants,
bien intégrés au village,
confieront |'exploitation

Malot, Editeur

B

ik

agricole (pourvues de
vignes et arbres fruitiers)
aux fermiers. Trés attachés a
ce domaine, ils profiteront,
pendant plus de quarante
ans et lors de chaques
vacances, de la maison, des
jardins, du bassin...

Les Croisiens se souviennent
aussi que d'octobre 43
jusqu’au débarquement

LA ProvENCE PrrrorEsQue

LA CROIX, - Vue de Mes Loisirs

d'aolt 44, les Allemands
occupeérent la villa dont
ils appréciaient la vue
panoramique qui leur
permettait de surveiller la
baie et le village !

Apreées quelgues
morcellements et |a
création du lotissement Val
de Mer en 1965, la famille

. HEVTER RO S 30 G Lk
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695. LA CROIX (Var) ~ Villa Berthet




Madinier** se sépare de la
demeure et des jardins en
les vendant a la « SCl Voyant
et C'®* » en novembre 1965.
Les propriétaires vont alors
se remplacer: 1974 la « SCI
Val de Mar » succede a la
« SCIl Val de Mer », 1981
autre cession... La propriété
devient un hotel qui périclite
et se dégrade jusqu’a son
acquisition en octobre 1996
par la « SCI Laurys'France -
Jack Laurdan » qui va
rénover de fond en comble
la « maison de mafitre », les
jardins, la piscine pour leur
redonner un lustre bien
mérité.

m La renaissance

Aujourd’hui, Chéteau
Mei Lésé offre l'image
transfigurée d'un hotel
original a la fois moderne et
chargé d'histoire.

sertie dans
palmiers,

Lumineuse,
un parc de
de lauriers roses, de
plumbagos, |"ancienne
propriété agricole de jadis
jouit toujours d'une vue
imprenable sur la baie,
les lles d'Or, le village,
les vignobles, les espaces
verts... Statues, sculptures,
balustres a profusion
s'"harmonisent avec les
aménagements apportés ;
les balcons originaux
s'ouvrent a 180° sur la
piscine, la mer, I'"horizon...
Les transformations ont
aussi valorisé |'ossature
de la curieuse charpente
aux surprenantes lignes
géométriques et les faitages
abrupts qui coiffent les
mansardes pleines de
charme.

L'hotel surprend par la
richesse de son patrimoine
mobilier : buffet Boulle,

tables en marqueterie,

collections d'étains,
d'argenteries, d'ivoires...
lustres a pampilles en cristal,
cheminées séculaires,
collections d’'affiches
centenaires originales,
tableaux...

Chéteau Mei Lésé, un passé
aredécouvrir.

Brigitte RINAUDO-PINEAU,
conseillere municipale
déléguée a l'histoire et au
patrimoine

* Mei Lésé peut étre traduit par "Mon
plaisir". Rappelons que c'est sur la
colline de ce lieu-dit qu’en 1925 fut
créé le premier lotissement de La Croix,
encore hameau de Gassin.

** Bruno Madinier, acteur bien connu,
estrevenu avec sa famille il y a quelques
années redécouvrir la demeure et les
paysages de son enfance.

Sources : Cadastre, L. et J. Buttard,
B. Madinier



AGENDA

m Soirées d'été

Gratuit - Places limitées

+ EXPOSITION - Inauguration "La Croix
Valmer, station balnéaire plus que centenaire"
19h30, Villa Turquoise

Défilé de mode, apéritif, ouverture

+ LUNDIS festifs
18h, centre village

12 & 19/07, 02
& 23/08 - Groupe
déambulatoire
Close-up / Magie

26/07 & 16/08
Gonflables
Jongleur,
échassier...

09/08 - Groupe
déambulatoire
Ventriloque

+ MERCREDIS en spectacle
Forum Constantin

07/07 - Claude Francois avec Bastien
Rémy (sosie), 21h

14/07 - Groupes déambulatoires, 18h
dans le village et a 19h30 plage du
Débarquement

28/07 - Duos mythiques Francais, 21h
11/08 - Magie Mystere et Mentalisme, 21h
25/08 - Motown and Co, 21h (musique
soul américaine des 50 derniéres années)

+ JEUDIS animation
19h30, Plage du Débarquement

08 et 22/07, 12 & 26/08 - Gonflables /
Close-up / Magie
15/07 & 05/08 - Gonflables / Jongleur,

échassier...
29/07 & 19/08 - Gonflables / Ventriloque

+ DIMANCHE en musique

Groupe déambulatoire

04, 11 et 18/07 - 10h30, centre du
village

01, 08, 15 & 22/08 - 10h30, centre du
village

+ PROTEGEONS nos vies et notre
environnement

19/07 & 16/08 - 10h a 18h, Plage du
Débarquement

+ CINEMA sous les étoiles
21/07, 04 & 18/08 - 21h30, Forum
Constantin

+ Cérémonies du Débarquement de
Provence
15/08 - Square du Souvenir

+ MARCHE artisanal nocturne

Juillet & aolt - Chaque jeudi, centre
du village, 17h-23h

+ 15 aolt

18h - Groupes déambulatoires

19h30 - Groupes déambulatoires (plage
du Débarquement)

Informations :

04 94 551313 -04945512 12
Programme sous réserve de modifications
gouvernementales.

OUVERTURE DE LA PISCINE
DU 05/07 AU 30/08

Gratuite toute la saison avec des mesures
anti-COVID-Tél.: 0494797247

m NAGEURS : lundi au vendredi 12h-14h
mTOUT PUBLIC

lundi au vendredi 14h30-17h45
samedi 11h-17h45 ; dimanche 14h-17h45

mACTIVITES
Aquatraining : mardi, vendredi 18h-18h45
Aquabike : lundi, jeudi 18h-18h45
& mardi, vendredi 2h15-10h
Aquagym : mercredi, samedi 18h-18h45




FESTIVAL
LES ANCHES D'AZUR
27 > 29 aoit 2021

m VENDREDI 27 AOUT 2021

21H - Forum Constantin

Concert de Gala

Musique des Equipages de la Flotte de Toulon
Sous la direction du chef de musique de classe
exceptionnelle Marc Sury

Chef de musique principale Alexandre Kosmicki
Tambour major Premier Maitre Virginie Charlet

m SAMEDI 28 AOUT 2021

11H

Absynthe

Place de la Bibliotheque
Jazz Jean-Luc Wastable
Plage Débarquement
Impulse Jazz Quintet
Forum René Rinaudo

21H - Forum Constantin

Concert de Gala

Nice Jazz Orchestra

Sous la direction de Pierre Bertrand

m DIMANCHE 29 AOUT 2021

11H

Jazz Jean-Luc Wastable
Place de la Bibliotheque
Quintette de cuivre du Var

Plage Débarquement '.'

Absynthe 4

Forum René Rinaudo GRATUIT

21H - Forum Constantin ,1 PROGRAMME SOUS RESERVEDE
Concert de Gala . MODIFICATION EN RAISON DE LA

Ensemble musical de La Croix Valmer - A CRISE SANITAIRE
Sous la direction de Jean-Luc Wastable

INFORMATIONS AU 04 9455 12 12
*WWW.LACROIXVALMER.FR




BIBLIOTHEQUE MUNICIPALE

Rencontres littéraires avec un auteur,
discussion autour de ses livres, dédicaces
et petit apéritif, organisées par la commune
de La Croix Valmer, sur le parvis de la
bibliothéque.

Samedi 10 juillet 2021 a 18h

Rencontre avec Julia DECK ("Propriété
privée" et "Sigma"), accompagnée de Margot
Dijkgraaf (critique littéraire et auteure
néerlandaise qui anime la rencontre) et un
comédien de la Compagnie des Tragos.

En aolt
Rencontres/dédicaces avec des auteurs
locaux tels que Gérald RUAULT, Ludovic
DANOY...

Samedi 25 septembre a 18h

Rencontre avec René FREGNI ("Les jours
barbares, "La fiancée des corbeaux"), ,
accompagné de Margot Dijkgraaf (critique
littéraire et auteure néerlandaise qui anime la
rencontre) et un comédien de la Compagnie
des Tragos.
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Dimanche 8 aoiit a 10h
Parvis de la bibliothéque avec café et brioches

BIBLIOTHEQUE MUNICIPALE riace de Ia Fontaine - 04 94 55 11 73



=L'Insta a La Croix Valmer

s v

Suivez-nous sur:
ville_de la_croix_valmer

rr?J

Et retrouver La Croix Valmer
aussi sur :

Oy




=La Parole de I'opposition

m Tous unis pour La Croix Valmer

Chers amis croisiens,

Quelle joie d’assister aux frémissements d’'un
retour a la vie « normale » ou presque... !

Nous n‘oublions pas et tenons a saluer :

Le courage et la disponibilité du personnel
communal, qui tous services confondus,
chaque fois qu'il I'a été nécessaire, a su
s'adapter pour le bien étre général mais
aussi plus spécialement pour nos anciens
particulierement fragilisés par cette
situation et nos tous jeunes,

Les agents de I'Ephad et leur Directrice,
les mesures mises en place a leur initiative
ayant permisle maintien du lien social entre
les résidents et leurs familles,

Nos enseignantes qui ont dd jongler avec les
instructions ministérielles et trop souvent
avec leurs contradictions,

Et les associations qui ont pu continuer a
donner un peu de soutien.

Nos pensées vont également vers tous
les professionnels dont les activités ont
subitement été considérées comme "non
essentielles" ; quelle injustice !

Nous savons comme il a été difficile pour
beaucoup d'entre eux de se maintenir,
malgré les aides et la solidarité ; nous
saluons leur inventivité.

En attendant de les revoir trés vite, nous
leur souhaitons une belle et prospére saison
estivale.

Pour vous tous, chers Croisiens, nous
espérons que vous allez trés vite retrouver
le réconfort des retrouvailles familiales et
amicales... Et savourer le bonheur d'une
liberté retrouvée, méme partiellement,
puisque vigilance et prudence s'imposent
encore aujourd’hui.

« Demain, il ferabeau ! »
Trés bel été.

A bientdt.

B. BRUNEL, C. BRUNETTO, M-F. CASADEI, R. OLIVIER



Naissances

Taylor Sionville omez
le 20 novembre 2020

Naomi Guegan
le 7 décembre 2020

Ambre Capy MorgenThaler
le 8 décembre 2020

Maxime Sala Willaume
le 12 décembre 2020

Rio Genesi Bacle
le 20 décembre 2020

Nathan Verlaque Martinez
le 20 décembre 2020

Camille Verlaque Martinez
le 20 décembre 2020

Yntissar Akhoudas
le 4 janvier 2021

Billie Detaille
le 6janvier 2021

Livia Souillart
le 13 janvier 2021

Carla Croisier Lachmann
le 27 janvier 2021

Tilia Valot
le 8 février 2021

Leny Hadji
le 10 février 2021

Lenny Giorgini
le 24 février 2021

Cbébme Pidoux Toussard
le 3mars 2021

Victoria Pop
le 20 avril 2021

Mariages

Eric Rizzo et
Leytissa Barbier
le 6 mars 2021

Etat civil

Fabrice Piotrowski et
Juliette Ducoroy
le 12 mars 2021

Soufiane Elourdi et
Marion Anthony
le 22 mars 2021

Rihad El Kamel et
Toumi Mami
le 10 avril 2021

P.A.C.S.

Philippe Sourisse et
Delphine Petitcuenot
le 23 novembre 2020

Eric Guillaume et
Jessica Nycek
le 30 novembre 2020

Mathieu Magnetto et
Camille Delhaye
le 2 décembre 2020

Yacinth Ducept et
Amélie Renouf
le 29 décembre 2020

Frédéric Gleizes et
Charlene Dupont
le 31 décembre 2020

Anthony Marc et
Anne-Sophie Solnon
le 20 janvier 2021

Michel Maeder et
Mary Bertrannet
le 26 janvier 2021

Antoine Brun et
Isabelle Aune
le 1" avril 2021

Adrien Paris et
Oriane Thery
le 2 avril 2021

Alizée Charton et
Justine Motter
le 22 avril 2021

Ulysse Meister et
Julie Thevenot
le 30 avril 2021

Déces

Abderrahmane Boumaza
le 20 octobre 2020

Maria Antunes Madruga
née Henriques Jorge
le 23 octobre 2020

José Ramirez y Sanchez
le 27 octobre 2020

Paula Trefois
née d'Huyvetter
le 1" novembre 2020

Siegfried Fuhrmann
le 2 novembre 2020

René Tourrette
le 18 novembre 2020

Graziella Musso
née Giusta
le 24 novembre 2020

Marie-Jeanne Curiat
née Sage
le 2 décembre 2020

Eve Forzani née Menghini
le 3 décembre 2020

Anna Bergon
née Vannuccini
le 6 décembre 2020

Yves Jassaud
le 7 décembre 2020

Gaston Boegler
le 14 décembre 2020

Joélle Liévre
le 16 décembre 2020

Daniel Bethencourt
le 18 décembre 2020

Brigitte Perruchon
née Jolly
le 24 décembre 2020

Yves Pollet
le 26 décembre 2020

Wanda Eusepi
le 2 janvier 2021

Renata Harpprecht
née Lasker
le 3 janvier 2021

Astrid Tibaldi
née Harenburg
le 6 janvier 2021

Jeanne Medioni
née Busquet
le 6 janvier 2021

Yves De Potter
le 8 janvier 2021

Slaheddine Yacoub
le13 janvier 2021

Charles Read
le 14 janvier 2021

Marie Aldette Boegler
née Pereira
le 16 janvier 2021

Micheline Montoro
née Villaret
le 21 janvier 2021

Elvira Piannezzola
née Dalmasso
le 22 janvier 2021

Richard Rocchietta
le 28 janvier 2021

Yvonne Bouvier
née Viboud
le 6 février 2021

Francoise Ledrans
née Noél
le 30 janvier 2021

Régine Ausset
née Dromard
le 17 février 2021

Louis Turcas
le 18 février 2021

Hélene Agius
née De Bernardi
le 20 février 2021

André Sanchez
le 12 mars 2021

Jacques Ochin
le 14 mars 2021

Carmélinda Lo Conte
le 21 mars 2021

Roger Parent
le 1¢ avril 2021

France Vray
née Eberhardt
le 6 mai 2021
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