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L'an deux mil vingt-trois, Je vingt décembre,

Le Conseil Municipal de |a Commune de LA CROIX VALMER dioment
convoqué, s'est réuni en session ordinaire, d la Salle Espace Diamant, sous
la Présidence de Monsieur Bernard JOBERT, Maire.

Date de la Convocation du Conseil Municipal : 13 décembre 2023

Objet : PERSONNEL
Mise en place de g prime de pouvoir d'achat exceptionnelle

Présents :

Bernard JOBERT Pierre MONETON
René CARANDANTE Thierry DOMENACH
Catherine HURAUT Laurence GIORGINI
Yves NONJARRET Chloé DE BROUWER
Stephanie MECHIN Adama LACLAVERIE
Jean-Michel VIGNAT Julie HIVERT

Robert DALMASSO Michaél REBOTIER
Michele CAPDEVIELLE Marie-Frangoise CASADE]
Gabrielle DALMAS Bernard BRUNEL
Jacques BUTTARD Catherine BRUNETTO
Pouvoirs :

Linda TRIBET donne procuration & Stéphanie MECHIN

Brigitte RINAUDO PINEALU donne procuration & Catherine HURAUT
Marie-Paule MAUDUIT donne procuration & Bernard JOBERT
Matthieu TAROT donne procuration & Laurence GIORGINI
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Absents excusés :
Angelo MURA
Chantal MALFAIT
Roger OLIVIER

secrétaire de séance :
Madame Stéphanie MECHIN

Vu le code général de la fonction publique ;
Vu la loi n° 2022-1158 du 16 ao0t 2022 portant mesures d'urgence pour la

protection du pouvaoir d'achat ;
Vu le décret n° 2023-1006 du 31 octobre 2023 portant création d'une

prime de POUVOIr d'achat exceptionnelle pour certains agents publics de
la fonction publique territoriale ;
Vu I'avis du comité social territorial en date du 30 novembre 2023 ;

Considérant que le montant de cette prime est modulable en fonction du
niveau de rémunérafion des agents publics dans le respect des plafonds
définis réglementdirement 2

L'qutorité territoriale propose & I'assemblée délibérante, afin d'amortir le
choc de l'inflation ef de soutenir le pouvoir d'achat des agents publics,
d'instaurer la prime forfaitaire de pouvoir d'achat, selon les modalités
suivantes .

Les bénéficiaires et conditions d'attribution :
La présente prime ost aftribuée aux agents fonctionnaires titulaires et
stagiaires ainsi qu’AuX agents contractuels de droit public sous réserve de
remplir les conditions cumulatives ci-dessous !
. avoir été nommés ou recrutés & une date d'effet antérieure au 1¢
janvier 2023,
avoir pergu une rémunération brute inférieure ou égale a 39 000
euros au titre de la période courant du 1ejuillet 2022 Qu 30 juin 2023,
atre employés et rémunérés par un employeur public au 30 juin
2023.

La rémunération brute prise en compte est celle percue au titre de la
période courant du 1er juillet 2022 au 30 juin 2023, déduction faite de la
prime de garantie individuelle de pouvoir d'achat (GIPA) et de la
rémunération issue des heures supplémentaires défiscalisées.

La détermination du montant :
Les montants pouvant étre alloués varient en fonction de la rémunération

de I'agent sur la période de référence.
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Dans la limite du plafond prévu pour chaque niveau de rémunération
defini, il appartient & I'organe délibérant de Ig collectivité de déterminer
le montant de I prime :

Plafond maximum de la

Rémunération brute percue au titre de Ig

période courant du 1 juillet 2022 au 30 juin ~ Prime de pouvoir :
2023 d'achat pour un poste a

temps complet
Inférieure ou égale & 23 700 € 800 €

Supérieure & 23 700 € ef inférieure ou égale ¢ 700 €
27 300 €
Supérieure & 27 300 € et inférieure ou égale & 600 €
29160 €
Supérieure & 29 160 € of inférieure ou égale & 500 €
30840 €
Supérieure & 30 840 € ef inférieure ou égale & 400 €
32280 €
B e
Supérieure & 32 280 € et inférieure ou égale ¢ 350 €
33 600 €
e - T
Supérieure & 33 400 € ef inférieure ou égale ¢ 300 €
39 000 €

Le montant de la prime, est réduit & proportion de la quotité de travail et
de la durée d'emploi sur la période courant du Ter juillet 2022 qu 30 juin
2023.

Lorsque l'agent n'a pas eté employé et remunéré pendant Ia totalité de Ia
période du ler juillet 2022 au 30 juin 2023, le montant de la rémunération
brute est divisé par le nombre de mois rémunérés sur cette méme période
puis multiplié par douze pour déterminer g remunération brute.

correspondre a une année pleine.

Les conditions de versement :
Cette prime est versée par I'employeur public qui emploie et rémunere
lagent au 30 juin 2023,

! RECU EN PREFECTURE
le 26/12/2023

Edegabte com

Conseil Municipal du 20 décembre 2023

N° DEL 2023.09_129_10 e
- Appicat ko agrdshe

1231220

22 _DH-0&3-2183 0048 1-202

~OEL2025

[1]5]



Lorsque plusieurs employeurs publics emploient et rémunérent 'agent au
30 juin 2023 la prime est versée par chacun d'entre eux.

Cette prime est versée en un versement unique avant le 30 juin 2024.
La prime de pouvoir d'achat exceptionnelle n'est pas reconductible.

Les conditions de cumul :

Cette prime est cumulable avec foute autre prime et indemnité percue
par l'agent, a l'exception de la prime de pOUVOIr d'achat exceptionnelle
pour certains agents publics civils de la fonction publique de I'Etat et de la
fonction publique hospitaliére ainsi que pour les militaires.

L' attribution individuelle :

L'attribution de la prime excepfionnelle & chaque agent fait I'objet d'un
arrété individuel conformément aux modalités d'attribution définies par la
présente délibération.

Il est proposé a I'Assemblée Délibérante :
_ D'autoriser le versement de la prime de pouvoir d'achat
exceptionnelle aux agents de la collectivité,
- Que la prime de pouvoir d'achat exceptionnelle sera versée aux
agents remplissant les conditions réglementaires, et selon les
modalités ci-dessous :

Montant propose de la
prime de pouvoir

Rémuneration brute percue au titre de la d'achat pour un poste a

période courant du 1¢juillet 2022 au 30 juin 2023 temps complet (dans la
limite des plafonds fixés

par le décret)

inférieure ou égale a 23 700 € 800 €
/_Pt____t_——
supérieure & 23 700 € et inférieure ou égale & 700 €
27 300 €
/_r__d____———
Supérieure a 27 300 € et inférieure ou égale a 600 €
29 160 €
. . [T
supérieure a 29 160 € et inférieure ou égale @ 500 €
30840 €
e o . S L —
supérieure a 30 840 € et inférieure ou égale & 400 €
32280 €
supérieure a 32 280 € et inférieure ou égale a 350 €
33 600 €
S
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Supérieure & 33 600 € et inférieure ou égale a 300 €
39 000 €

- De prévair les crédits correspondants au budget,

- Que la présente délibération entre en viguevur le 1er janvier 2024,
Le Conseil Municipal oui I'exposé du Maire, et apres en avoir délibéré,
Approuve la proposition qui lui a été faite,
a l'unanimité
La présente délibération peut faire I'objet d'un recours pour excés de
pouvoir devant le Tribunal Administratif de Toulon dans un délai de deux
mois & compter de sa date de publication.

Le Tribunal Administratif peut éfre saqisi par l'application informatique
« Télérecours citoyens » accessible par le site internet www.telerecours.fr.

Ainsi fait les jour, mois et an ci-dessus,
Suivent les signatures inscrites au registre,

Pour extrait certifié conforme,

La Secrétaire de séance,
Madame Stéphanie MECHIN

Le Maire,
Bernard JOBERT,

Le Maire,
certifie que le présent document,
a éte affiché en Mairie le,

2 6 DEC. 2023

Le Maire

: — -la‘aimu‘if’
Pour le Hl'-ll(,

le Premier Adjoint,
René CARANDANTE

Conseil Municipal du 20 décembre 2023 i REGU EN PREFECTURE ’
N° DEL 2023 09_129 10 le 26712/2823

(a0l AC]T e




